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Travaux en hauteur - Port du harnais - Utilisation des

Echafaudages
Durée: 7.00 heures (1.00 jour(s))

Profils des apprenants
e Toute personne appelée a intervenir en travaux en hauteur et a utiliser des équipements collectifs et individuels de
protection

Prérequis
e Savoir communiquer en frangais (lire, écrire, parler)

Accessibilité
Formation accessible a tous dans I'absolu. En cas de handicap, merci de contacter notre référent handicap dont les
coordonnées sont en bas de page.

Délai d'acces et effectif
Formation accessible en 2 semaines. Formation destinée a un groupe de 4 a 10 personnes.

Description du programme
0% d'abandon

Objectifs pédagogiques

Travaux en hauteur et Port du harnais
¢ |dentifier et prévenir les risques liés aux travaux en hauteur
o Maitriser la réglementation et les obligations relatives au travail en hauteur
e Connaitre et savoir utiliser les équipements de travail confiés.
e Savoir utiliser et identifier les équipement de protection individuelles et collectives
o Assurer la vérification et I'utilisation des équipements de travail en hauteur et les équipements de sécurité
e Savoir utiliser une ligne de vie provisoire

Utilisation des échafaudages
e Etre capable de travailler en sécurité sur un échafaudage de pied.
e Se situer et étre acteur de la prévention des risques
o Utiliser un échafaudage de pied en sécurité

Contenu de la formation

Travaux en hauteur et Port du harnais
Réglementation et responsabilités
Identifier les risques

Choisir les protections

Utiliser le harnais et les EPI
Vérifier et entretenir

Ateliers et mises en situation
Incident et secours
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Utilisation des échafaudages
e 1. Se situer et étre acteur/actrice de la prévention des risques
¢ Les enjeux de la prévention
e Les rbles et responsabilités des différents acteurs
e La prévention des risques : o Signaler les situations dangereuses o Communiquer, rendre compte
o 2. Utiliser un échafaudage de pied en sécurité
e Identifier les différents types d'échafaudages et leur domaine d’utilisation
e Connaitre les régles d'utilisation d’'un échafaudage

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
L'équipe pédagogique est formée de référents experts dans le domaine de I'hygiéne, la santé et la sécurité au travail

Moyens pédagogiques et techniques

Travaux en hauteur et Port du harnais
¢ Accueil des apprenants dans une salle dédiée a la formation
¢ Retour d'expérience du terrain
e Documents supports de formation projetés
e Exercices pratiques
e Base documentaire pour les apprenants

Utilisation des échafaudages
e Accueil des apprenants dans une salle dédiée a la formation
¢ Retour d'expérience du terrain

Documents supports de formation projetés

Exercices pratiques

Base documentaire pour les apprenants

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation

Travaux en hauteur et Port du harnais

Feuilles de présence

Questions orales ou écrites (QCM)
Formulaires d'évaluation de la formation
Certificat de réalisation de 'action de formation

Utilisation des échafaudages

Feuilles de présence

¢ Questions orales ou écrites (QCM)

e Formulaires d'évaluation de la formation

o Certificat de réalisation de I'action de formation

Modalité de réussite de la formation
Une attestation de formation sera délivrée au candidat ayant participé a 'ensemble de la formation.

Atteindre 70% de bonnes réponses au tests d'évaluation finale théorique.
Réussir son test pratique

Qualité et indicateurs de résultats

Une évaluation pré-formative renseignée par le commanditaire ainsi que par chaque apprenant, avant le début de la
formation, permet d’adapter le contenu de la formation aux besoins et au niveau de chaque apprenant.
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L’évaluation des acquis se fait de maniére permanente par le formateur qui, au travers notamment d’exercices, s’assure
de la bonne compréhension de la notion vue et de I'efficacité de sa mise en pratique.

Un test de connaissance final comportant une partie théorique et une partie pratique permet d'évaluer chaque apprenant
sur I'ensemble des objectifs pédagogiques de la formation.

L’évaluation de la satisfaction de la formation se fait régulierement pendant la formation pour permettre des
réajustements au niveau des rythmes et des contenus. Les apprenants sont invités a remplir un formulaire
d’appréciation de la formation pendant les périodes intermédiaires et finales de la formation.

Enfin, un nouveau questionnaire est envoyé aux commanditaires de la formation ainsi qu'aux apprenants, dans les 3 a 6
mois suivant la formation, afin de mesurer le transfert des acquis des apprenants dans leur pratique quotidienne.

Nous contacter :
Téléphone : 04.42.30.76.40
Mail : institutdestalents@johncockerill.com
https://institutdestalents.cataloqueformpro.com
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