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ADF Académie des Formations

3 rue De La Tournelle — 93410 VAUJOURS

Email : contactadf3@gmail.com | Tél : 07 56 81 15 63 / 06 59 16 33 72

Convention de formation professionnelle

(Article L. 6353-1 du Code du Travail — Décret N° 2018-1341 du 28 décembre 2018)

Entre l’organisme de formation : ADF Académie des formations

Immatriculée au RCS de Bobigny sous le numéro 90754124700017

Dont le siège social est situé 3 rue De La Tournelle 93410 VAUJOURS.

Représentée aux fins des présentes par ADF en sa qualité de représentant, dûment habilité(e).

Déclaration d’activité n°11930918993 auprès de la préfecture de la région Ile de France.

Ci-après dénommée « l’Organisme de Formation » — D’une part

Et la société LIP LYON MAINTENANCE

Immatriculée au RCS de LYON N° 98132384300111 — siège social : 69 RUE JEAN ZAY

Représentée aux fins des présentes par Monsieur TEOLI RAPHAEL en sa qualité de

Représentant légal, dûment habilité(e).

Ci-après dénommé(e) « le Bénéficiaire » — D’autre part

Il est conclu une convention de formation professionnelle conformément aux dispositions des articles L.

6311-1 à L. 6363-2 du Code du Travail, et également en application des dispositions du Livre III de la 6ème

partie et des catégories prévues à l’article L6313.1 du Code du Travail relatif à la formation professionnelle

continue tout au long de la vie.

1. Objet de la convention

Aux termes de la présente convention, l’Organisme de Formation s’engage à organiser l’action de

formation suivante : SECUFER

Catégorie : Action de formation (art. L6313-1 du Code du Travail)

Objectifs : Perfectionnement, élargissement des compétences

Contenu : Annexe 1 — Programme de formation

Durée : 30 jours

Date : accès illimité pendant 30 jours à partir de la date de la 1ère connexion

Lieu : E-LEARNING

Effectifs formés : 1

2. Effectif formé

Public visé au sens de l’article L 6313-3 du Code du Travail :

Permettre à toute personne sans qualification professionnelle d’accéder dans les meilleures

conditions à un emploi
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Favoriser l’adaptation des travailleurs à leur poste de travail et leur maintien dans l’emploi

Réduire les risques résultant d’une qualification inadaptée à l’évolution des techniques

Favoriser la mobilité professionnelle

L’Organisme de Formation accueillera la/les personne(s) suivante(s) :

Nom Prénom Date de naissance Email N° de sécurité sociale

CHERAITIA Ali 08/06/1980 noham.ali@hotmail.fr 180066909101950

3. Prix de la formation

Description Prix unitaire Quantité Total

Formation SECUFER E-Learning 150 ¬ 1 150 ¬

TOTAL NET DE TAXES 150 ¬

L’organisme de formation atteste être exonéré de TVA.

4. Modalités de déroulement et de suivi

La Formation s’effectue en E-LEARNING. Matériel requis : ordinateur et une connexion Internet.

Accès E-Learning 24h/24 7j/7, pendant 30 jours à partir de la date de la 1ère connexion.

L’apprenant dispose de deux tentatives pour réussir l’évaluation. Usage unique : une personne par

session.

Les modules sont des cours à lire. L’appréciation des résultats se fera par un QCM à la fin.

Ce module doit être complété par une formation pratique organisée par l’employeur.

5. Moyens de sanction

À l’issue de la Formation, l’Organisme de Formation délivre au Stagiaire une attestation de

formation en cas de réussite.

6. Dédit ou abandon

En cas de dédit par le Bénéficiaire à moins de 10 jours ouvrés avant le début de l’action,

l’Organisme de formation remboursera les sommes non dépensées et/ou proposera une nouvelle

date.

Le Bénéficiaire s’engage au versement de 20 % du coût total à titre de dédommagement.

En cas d’impossibilité d’assurer la formation, l’organisme se réserve le droit d’annuler ou reporter

la session.

7. Modalités de règlement

Le paiement sera dû en totalité à réception de la facture, avant la date de formation.

Les identifiants d’accès sont envoyés par e-mail dès réception du paiement.
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L’attestation est remise après validation du QCM et du virement à jour (score minimum : 62 %).

8. Propriété intellectuelle

Les supports de formation sont protégés par tous droits de propriété intellectuelle. Tous actes de reproduction,

représentation, diffusion sans autorisation sont strictement interdits.

9. Données à caractère personnel

L’Organisme de formation pratique une politique de protection des données personnelles conformément à sa politique

de confidentialité.

10. Différends éventuels

En cas de litige, la recherche d’une solution à l’amiable sera privilégiée. Médiateur : MEDIATION

CONSOMMATION DÉVELOPPEMENT — www.medconsodev.eu

Centre d’Affaires Stéphanois SAS, IMMEUBLE L’HORIZON, 3 rue J. Constant Milleret, 42000 SAINT-ÉTIENNE.

À défaut, le Tribunal de Bobigny sera seul compétent.

Document réalisé en 2 exemplaires à VAUJOURS, le 29 mai 2026.

Pour l’organisme de formation

ADF Académie des formations

3 rue de la Tournelle

93410 VAUJOURS

Tél : 07 56 81 15 63 / 06 59 16 33 72

Siret : 90754124700017 / APE : 8559A

N° Activité 11930918993

Pour le bénéficiaire

LIP LYON MAINTENANCE

Fonction, tampon et signature


