agse A
< ENQUETE SATISFACTION STA/GIAIRE

ENTREPRISE / ETABLISSEMENT:

NOM : B EL CHioppe

PRENOM : [T HAME

TITRE DE LA FORMATION : _ LiAgue  (fime yue  [Z E PK
DATES DE LA FORMATION: P 94193] 2026

NOM DU FORMATEUR / DE LA FORMATRICE : g@p {{gmﬁﬁ

VOTRE MOTIVATION ET VOS ATTENTES

1 - Votre motivation a participer & cette formation (vous n'étes pas obligé de répondre) :
Au matin du 1er jour de la formation, comment &tes vous arrivé, en terme de motivation et d'enthousiasme,
3 l'idée de suivre cette formation (1 : pas motivé a 5 : trés motivé)

2 - Aviez-vous des attentes vis-a-vis de cette formation avant de la démarrer ?
3 - Si oui, vos attentes de la formation ont-elles été satisfaites ?

Si vous n'aviez pas d'attentes merci de ne pas répondre

LA FORMATION : La durée, le rythme, le contenu, les supports

4 - La durée et le rythme de la formation
Quel est votre niveau de satisfaction sur la durée et le rythme de la formation ?

5 - Le contenu de la formation
Quel est votre niveau de satisfaction sur le contenu de la formation (par rapport aux objectifs de la
formation) ?

6 - Les exercices, mise en situation, études de cas, terrain

Quel est votre niveau de satisfaction des exercices, études de cas, mises en situation proposées ?

7 - Les supports projetés pendant la formation (powerpoint, films, autres)
Quel est votre niveau de satisfaction des supports projetés par le formateur / la formatrice ?

8 - Les supports qui vous ont été remis (en version papier ou en version électronique)
Quel est votre niveau de satisfaction des supports de formation qui vous ont été remis ?

LE FORMATEUR / LA FORMATRICE

9 - Le formateur / la formatrice : ses compétences pédagogiques

Quel est votre niveau de satisfaction des capacités pédagogiques du formateur / de la formatrice ?
(capacité A transmettre, écouter, dynamiser, favoriser votre engagement, animer le groupe, gérer les
objections,...)

10 - Le formateur / la formatrice : son expertise technique
Quel est votre niveau de satisfaction de I'expertise, sur le sujet abordé, du formateur / de la formatrice ?
(par exemple la qualité des réponses aux questions posées)

LA LOGISTIQUE - STAGE EN INTER ENTREPRISES

11.1 - Le lieu de la formation
Quel est votre niveau de satisfaction du lieu de la formation (géographie) ?

11.2 - L'accueil, les pauses et les services
Quel est votre niveau de satisfaction de 'accueil, des pauses et des services sur place ?

11.3 - La salle de formation et ses équipements
Quel est votre niveau de satisfaction de la salle de formation et des ses équipements ?
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Votre niveau de
satisfaction
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[RECOMMANDATION A D'AUTRES PERSONNES

12 - Recommanderiez vous cette formation AQSE a I'une de vos connaissances (qui en aurait besoin et qui ) ﬂi'(

serait concernée par le sujet ) ? o el .

(1: pas du tout -> 5 : oui tout a fait)

iVOTRE SATISFACTION GLOBALE

13 - Au final quel est votre niveau global de satisfaction de cette formation ? 1 {23 4\ 5

VOS COMMENTAIRES, ILS NOUS SONT PRECIEUX !
Merci de nous faire part de vos commentaires
Notamment si vous avez mis une ou plusieurs notes égale(s) ou inferieure(s) a 3
de fagon a nous donner quelques explications et afin que nous puissions nous améliorer
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POINTS FORTS

POINTS A
AMELIORER

SUGGESTIONS
ET AUTRES
REMARQUES

TOUTE L'EQUIPE AQSE VOUS REMERCIE D'AVOIR PRIS LE TEMPS DE REMPLIR
CE QUESTIONNAIRE !

AU PLAISIR DE VOUS RETROUVER PROCHAINEMENT SUR UN AUTRE STAGE !
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